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Individuelle

 Förderung
„Dein Weg ist unser Ziel“ 

Förderung  

individuell  

für Dich 

„Dein Weg ist unser Ziel“ – so lautet 
unser Leitspruch, der unsere Verant-
wortung für die individuelle Ent-
wicklung unserer Schülerinnen und 
Schüler verdeutlicht. Wir nehmen 
unsere Schülerinnen und Schüler mit 
ihren unterschiedlichen Biografien, 
Begabungen, schulischen Vorausset-
zungen, Stärken und Schwächen an 
und bereiten sie auf den bestmögli-
chen Abschluss vor, begleiten sie auf 
ihrem Weg in die Berufswelt. 
Deshalb verankern wir ein Konzept 

zur individuellen Förderung an un-
serer Schule. Das Konzept zeigt die 
Vielzahl der Fördermöglichkeiten an 
unserer Schule auf. Dies bedeutet 
aber nicht, dass es in allen unseren 
angebotenen Schularten gleicherma-
ßen umgesetzt wird, umgesetzt wer-
den kann. Vielmehr werden die In- 
strumente der individuellen Förderung 
passgenau für die jeweiligen Bedürf-
nisse einer Abteilung, einer Schulart 
oder gar einer Klasse ausgewählt. 
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Wertschätzender  
Umgang miteinander

Wertschätzender Umgang miteinan-
der ist unerlässlich für ein erfolg- 
reiches Arbeiten mit Schülern, Kolle- 
gen, Eltern, Schulleitung, Ausbil-
dungsbetrieben sowie allen Koopera- 
tionspartnern. Dies stellt hohe An-
forderungen an Einsatz, Geduld, Of-
fenheit und Zeit, aber nur dadurch 
kann ein gutes Schulklima entstehen. 
Wir sehen die Vielfalt als Chance. 

 

Prävention vor 
 

Reaktion: Classroom  
Management

Classroom Management beinhaltet 
eine strukturierte, möglichst stö-
rungsfreie Unterrichtsführung und 
ein motivierendes Sozialklima. Es 
geht über die traditionelle Klassen-
führung hinaus. Das bedeutet  
auch, dass das Lehrerteam überlegt, 
was man im Vorfeld tun kann, um  
Probleme gar nicht entstehen zu las-
sen: Prävention vor Reaktion: 

++ 	Besondere Gestaltung des ersten 
Schultages

++ 	Kennen lernen am ersten Schultag
++ 	Regeln und Rituale einführen und 

einhalten
++ 	 Lösungsorientierte Kommunikation
++ 	Didaktische Jahresplanung der 
Lehrer in Teams

++ 	Regelmäßiges Feedback der Schüler 
an die Lehrer

++ 	Eltern werden stärker einbezogen, 
haben an der Entwicklung ihres 
Kindes teil

Wir legen Wert darauf, dass die Schü- 
ler lernen, selbstständig und ei- 
genverantwortlich zu arbeiten. Dies 
wird im täglichen Unterricht geübt 
und vorgelebt.

Instrumente
++ 	Binnendifferenzierung im Unter-
richt, differenzierte Aufgaben-
stellungen z. B. nach Leistung/Um-
fang/Zeit

++ 	Kompetenzorientierter Unterricht 
++ 	Selbsteinschätzung der Schüler
++ 	Eigenverantwortliches Lernen wird 

trainiert
++ 	 Lehrerteams werden gebildet mit 
regelmäßigen Besprechungen,  
gemeinsamen Projekten, gemein-
samen Vorgehen, Methoden- 
curriculum… . 

++ 	 Lerntagebuch, der „Schulplaner“ 
als Arbeits- Planungs- und Kom-
munikationsinstrument 

++ 	Offene Lernzeiten mit Wochenplan- 
arbeit 

++ 	Schüler-Lehrer-Feedback
++ 	Stützunterricht in Kernfächern 
Deutsch, Englisch, Mathematik

++ 	Projektunterricht

Wir fühlen uns verantwortlich, für alle 
Lebenslagen unserer Schüler Unter-
stützung anzubieten, nicht nur für schu- 
lische Belange. Deshalb haben wir 
ein vielfältiges Beratungsnetz mit Ex- 
perten zu unterschiedlichen Themen:

++ 	Beratungslehrer 
++ 	Oberstufenberater
++ 	Sonderpädagogischer Dienst  
zur Vermeidung von Ausbildungs-
abbrüchen

++ 	Präventionslehrer
++ 	Schulsozialarbeiter
++ 	Projekt Zukunft – Begleitung auf 

dem Weg in eine Ausbildung

Die Kontaktdaten sind auf der 
Homepage www.gs-gd.de zu finden 
oder man erhält sie vom Klassen- 
lehrer.
Diese Experten sind mit externen 
Beratungsstellen vernetzt, sodass  
wir Hilfestellungen in allen möglichen 
Problemsituationen anbieten kön-
nen, z. B. Lerntherapie, betreute Aus- 
bildung, Agentur für Arbeit, psy- 
chologische Beratung… .

1_ Wir legen Wert  

    auf eine gute Beziehung 

       zwischen Lehrer und Schüler

2_Wir fördern unsere Schüler 

      Systematische Förderung des Einzelnen 
4_ Beratungsnetz 

         Interne & externe Experten

3_Wir gestalten die Lernzeit 

        Eigenverantwortliches Lernen

Jeder unserer Schüler steht bei uns 
mit seiner Lernentwicklung im Fokus. 
Wir legen mit jedem Schüler ge- 
meinsam die Ziele und Fördermaß-
nahmen fest. Verbessert werden 
sollen nicht nur der Lernprozess, son- 
dern auch die sozialen und metho- 
dischen Kompetenzen. Ziel ist es, die 
Stärken zu entwickeln und Schwä-
chen zu verringern. 

Instrumente 

++ 	 Lernstandserhebungen, die in re- 
gelmäßigen Abständen wiederholt 
werden

++ 	Förderpläne gemeinsam erstellen
++ 	 individuelle Fördergespräche
++ 	Entwicklung der Lernfortschritte 

dokumentieren 
  


